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Por la cual se autorizan la adoption del regimen "Libertad Regulada" y las tarifas del 
Establecimiento Educative No oficial REAL CAMPESTRE SCHOOL con eddigo 
DANE 318001004166 para el afio lectivo 2026, Jornada Manana y parte de la tarde.

EL SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 7 numeral 7.13 de la 
Ley 715 de 2001, el decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, y el Cddigo de Procedimiento 
Administrative y de lo Contencioso Administrative, Decreto 1000-22-00013 del 07 de enero del 2025,
y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 202 de la Ley 115 de 1994 dispone los criterios para definir las tarifas de matrfculas, 
pensiones y cobros periodicos originados en la prestacion del servicio educative en los 
establecimientos educativos de caracter privado y. adicionalmente, establece la competencia del 
Ministerio de Educacion Nacional para reglamentaro reajustar las tarifas mencionadas dentro de los 
regimenes de libertad regulada, libertad vigilada y regimen controlado.

El articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecio que para el cobro de tarifas de matnculas, pensiones 
y cobros periodicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros contables y tendran en 
cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la prestacion de servicio, 
incluyendo gastos de operacion, costos de reposicion, de mantenimiento y reserves para el 
desarrollo future y, cuando se trate de establecimientos con animo de lucro, una razonable 
remuneracion de la actividad empresarial.

El articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas, pensiones y cobros 
periodicos deben ser explicitas, simples y con una denominacion precise, y que podran tener en 
cuenta principios de solidaridad social o redistribucion economica.

La Ley 715 de 2001 establecio en su articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la Nacion expedir la 
regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos academicos y cobros periodicos 
en los establecimientos educativos, y en su articulo 7 numeral 7.13. Que corresponde a los 
municipios certificados para la administracion del servicio educativo vigilar la aplicacion de la 
regulacion nacional sobre estos asuntos en su jurisdiccion.

El articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula, pension, cobros 
periodicos y otros cobros periodicos.

El articulo 2.3.2.2.1.5 del Decreto 1075 de 2015, establece que el Consejo Directive de los 
establecimientos educativos de caracter privado, cada ano escolar debe adelantar un proceso de 
evaluacion y clasificacion, atendiendo las caracteristicas del servicio educativo prestado, la calidad 
de los recursos utilizados y la duracion de la jornada y del calendario escolar, conforme a los 
lineamientos, indicadores e instrucciones contenidos en el Manual de Evaluacion y Clasificacion de 
Establecimientos Privados de Preescolar, Basica y Media del Ministerio de Educacion Nacional.

Como mecanismo para la clasificacion en uno de los regimenes establecidos en el articulo 202 de 
la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la version diez (10) del "Manual de Autoevaluacion y 
Clasificacion de Establecimientos Educativos Privados". para la definicion de tarifas, adoptada 
mediante Resolucion 019805 del 30 de septiembre del 2025.
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Por la cual se autorizan la adopcibn del rbgimen "Libertad Regulada" y las tarifas del 
Establecimiento Educative No oficial REAL CAMPESTRE SCHOOL con codigo 
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La Resolucion 019805 de 2025, consagra que para la vigencia 2025, la facultad para incrementar de 
manera libre la tarifa del primer grado autorizado sera aplicable unicamente a los establecimientos 
clasificados en Rbgimen de Libertad Regulada.

La Resolucion 019805 de 2025 establece los porcentajes de incremento en las tarifas de matricula 
y pension en el segundo grado o CLEI y en los posteriores de los establecimientos privados, los 
cuales se calcularbn sobre lo autorizado el ano anterior en el grado o CLEI inmediatamente anterior

La Resolucion 019805 de 2025 establece que con el fin de incentivar y fortalecer la permanencia de 
los estudiantes en los establecimientos educativos y adicionalmente garantizar el derecho a la 
educacibn de los ninos, ninas y adolescentes del pals, el Ministerio de Educacibn Nacional ha 
disehado el criterio de Indice de permanencia, tomando la informacibn reportada por cada 
establecimiento educativo en el Sistema Integrado de Matricula -SIMAT del aho inmediatamente 
anterior y que esta constituido por los siguientes indicadores: i) porcentaje de permanencia 
interanual, ii) porcentaje de permanencia inter anual, iii) tasa de aprobacibn; con un peso porcentual 
igual para todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0% corresponde al porcentaje 
mas bajo del Indice y el 100% al mbs alto

Definicibn de los indicadores:

Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante 2024 sin 
presenter retiro en el transcurso del mismo aho.
Permanencia interanual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su trayectoria 
educativa, se encuentran matriculados en 2023 y 2024 consecutivamente.
Tasa de aprobacibn: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado educativo en el cual 
se encontraban matriculados durante 2023.

La Resolucibn 019805 de 2025 dispone que, con el animo de atender las necesidades de los 
territorios, en la Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, 
se han conformado ocho (8) regiones de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero 
y Antioquia, Llanos y Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipielago de San Andrbs, 
Providencia y Santa Catalina).

La Resolucibn 019805 de 2025 se indica que el Indice de permanencia se encuentra clasificado en 
una escala de bajo, medio y alto para cada una de las ocho (8) regiones, buscando agrupar la 
mbxima homogeneidad de resultados por cada grupo de la escala mencionada. Este Indice formarb 
parte integral de la fbrmula de calculo de incremento de las tarifas de matricula y penslbn para el ano 
2026 en los establecimientos educativos privados de educacibn preescolar, bbsica y media.

La Resolucibn 019805 de 2025 posibilita un incremento de 0.3 puntos porcentuales adicionales para 
los establecimientos educativos que atienden poblacibn escolar con discapacidad, debidamente 
caracterizada de acuerdo con las categories estabiecidas en el Sistema de Informacibn de Matricula 
- SIMAT, y atendiendo lo establecido en la Resolucibn 113 de 2020 expedida por el Ministerio de 
Salud y Proteccibn Social, en la cual se dictan disposiclones en relacibn con la certificacibn de 
discapacidad y el Registro de Localizacibn y Caracterizacibn de Personas con Discapacidad.

La Resolucibn 019805 de 2025 autoriza el incremento de un 2.2 punto porcentual para el aho escolar 
que inicia en 2026, a los establecimientos educativos privados que soporten que el pago de salario
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de al menos el ochenta por ciento (80%) de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracidn 
que fija anualmente el Gobierno nacional para los docentes y directives docentes al servicio del 
Estado que se rigen por el Decreto 2277 de 1979. En tal sentido, no podrd entenderse que este 
reconocimiento sea aplicable a aquellos establecimientos educativos que reconozcan salaries 
superiores a los estipulados en virtud del mencionado estatuto

En aplicacion de la normatividad mencionada, las entidades territoriales certificadas en educacibn 
deberbn incluir dentro de los planes operatives, visitas a los establecimientos educativos no oficiales 
con el fin de verificar la informacion registrada por los colegios al diligenciar la autoevaluacibn en el 
aplicativo EVI.

Adicionalmente, el paragrafo 1 del articulo 203 de la Ley 115 de 1994, modificado por el articulo 1 
de la Ley 1269 de 2008, establece que el Consejo Directive de los establecimientos educativos debe 
aprobar la lista completa de utiles escolares para uso pedagogico, textos, uniformes e implementos 
que se usaran durante el siguiente arlo acadbmico, la cual, en sintonia con lo dispuesto en la Ley 
1340 de 2009, no puede incurrir en practices restrictivas, por lo que no puede exigir proveedores ni 
marcas especificas, ni establecer mecanismos que de cualquier forma impidan la concurrencia de 
multiples proveedores en la provisibn de estos materiates.

De acuerdo con lo dispuesto en (os articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075 de 2015, las 
secretaries de educacibn deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento educativo, 
para autorizar la ciasificacibn y fijacibn de tarifas.

El establecimiento educativo REAL CAMPESTRE SCHOOL con cbdigo 
DANE 318001004166 funciona en la sede ubicada en la direccibn:

DIRECCION BARRIO MUNICIPIO
Kilbmetro 2 via Morelia Las damas Florencia

Que el establecimiento educativo presta el servicio en Jornada marlana ofrece los niveles de 1°, 2°, 
3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10° y 11° de acuerdo con autorizacibn de estudios o licencia de 
funcionamiento.

La senora ALIET QUINONES SANTOS, identificada con cedula de ciudadania de 40.775.655 de 
Florencia - Caqueta en calidad de rectora del establecimiento educativo REAL CAMPESTRE 
SCHOOL presentb a la Secretaria de Educacibn para el afio 2026, la propuesta integral de 
ciasificacibn en el rbgimen "Libertad Regulada”, entregb los formularies y documentos anexos 
exigidos.

Revisados los formularies y documentos anexos, la Secretaria de Educacibn concluyb que es 
procedente expedir el acto administrativo de autorizacibn de tarifas para la vigencta 2026 dentro del 
regimen y categoria correspondientes.

En merito de lo expuesto.
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las tarifas del 
con codigo

RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autoncese al establecimiento educative REAL CAMPESTRE 
SCHOOL, el cobro de tarifas anuales de matricula y pension dentro del regimen Libertad Regulada, 
aplicando un incremento de 6,73%.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS, Autoricese al 
establecimiento educative REAL CAMPESTRE SCHOOL, cuyo primer grade autorizado es Primero, 
las tarifas por concepto de matriculas y pensiones para el ano de 2026 en los siguientes valores.

GRADO TARIFA ANUAL 
MATRICULA MAS 
PENSION 2026

VALOR 
MAXIMO DE 
MATRICULA

VALOR MAXIMO DE 
PENSION

1_
5.899.846 589.984 530.986

2 5.899.846 | 589.984 1 530.986
3 1 5.899.846 I 589.984 530.986
4 : 5.899.847 589.984 530.986
5 5.899.847 589.984 530.986
6 5.899.846 589.984 530.986
7 5^899.846 589.984 530.986 " '
8 5.885.934 588.593 529.734
g 5.830.299 583.029 524.726
10 5.830.299 583.029 524.726

5.830.299 583.029 524.726

PARAGRAF01. El valor de la matricula no podr^ ser superior al 10% de la tarifa anual autorizada. 
El cobro de la pensidn podr^ hacerse en mensualidades o en periodos mayores que no superen el 
trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.

PARAGRAFO 2. Los utiles o kit de aseo, no hace parte de los utiles escolares, por lo tanto, no podran 
ser exigidos por los establecimientos educativos, se consideran como opcional si los padres de 
familia o acudientes asi lo consideran.

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS el establecimiento educativo presenta cobros 
periodicos para la vigencia 2026.

NIVELES TRANSPORTE ALIMENTACION
BASICA PRIMARIA, BASICA 
■ SEUNDARIAY MEDIA

$2,561,520 $2,134,600

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autorlcense otros cobros periddicos para 
el ano 2026 por los conceptos que a continuacidn se presentan:
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CONCEPTO VALOR
Carnet estudiantil 14.900
Seguro estudiantil 29.784
Certificados y constancias 10.319
Derecho de grado (11) 250.000

PARAGRAFO 1. Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral 
y complementen el Proyecto Educative Institucional, y no pueden inciuir servicios comunes y 
obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matneuia y pension.

PARAGRAFO 2. Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con 
sus correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEI y debe 
adoptarse con el mismo procedimiento establecido para este, y debe darse a conocer a los padres 
de familia en el memento de la matricula.

PARAGRAFO 3. Estos cobros seran de voluntaria aceptacion por parte de los padres de familia. El 
establecimiento no podra obligarlos a adquirir estos servicios con un proveedor determinado, 
incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICACION. La presente Resolucion se notificara al representante legal 
o al rector del establecimiento educative. Contra la misma precede recurso de reposicion dentro de 
los 10 dias siguientes a la notificacion, de conformidad con el Codigo Administrative y de lo 
Contencioso Administrative.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente Resolucion debera ser fijada en lugar visible del 
establecimiento educative.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE, NOTTFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Florencia, a los

FENER D^O^lbS BARRERA
Secr^tafio da Educacion Municipal

Proyectb: Ruthdery Villarreal Canon Cargo I P.U. Oficina de Inspeccibn y Vigilancia
Revise;
Revise:

Jaime Andres Vargas Rojas 
Hasbieidy Villamizar Delgado

Lider de Inspeccion y Vigilancia SEM 
Profesional Universitario y Juridico SEM
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